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OGGETTO: Avviso interno per la selezione e l’individuazione di varie figure all’interno del personale 

scolastico da reclutare per il raggiungimento di target e milestone per la realizzazione del progetto 

Piano Scuola 4.0 Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di 

apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Codice avviso/decreto: M4C1I3.2-2022-961 

Codice M4C1I3.2-2022-961-P-12285  

 Denominazione : Innovative school 4.0 

CUP: I84D22003800006 
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VISTO  il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione”;  

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 

2015 n. 107”; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 

2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 

della spesa sociale; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi 

dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 

la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le 

infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

 

 



 

  

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano 

Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante  Decreto di riparto 

delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 

4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next 

generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms – del decreto del Ministro 

dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218; 

 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 

3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori”, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 

Amministrazione titolare dell’Investimento; 

 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le 

risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” è che per questa 

Istituzione Scolastica è stata prevista l’assegnazione della risorsa finanziaria pari ad € €. 
125.736,64; 

 



 

P

    PRESO ATTO  

che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per Spese di 

progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di 

pubblicità); 

VISTA  la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla 

elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e 

loro rapporto con PNRR; 

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si 

raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di 

progetto, in qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato 

dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative 

pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle 

necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attività 

retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di 

servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

VISTO  il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

VISTO  il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni; 

VISTA  la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti 

indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;  

VISTO  il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 

(Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18; 

PRESO ATTO  che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next Generation Classrooms, 

finalizzata alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 100.000 aule in ambienti innovativi 

di apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e delle 

attrezzature e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace utilizzo, 

secondo i principi delineati dal quadro di riferimento nazionale ed europeo; 

CONSIDERATO  che in riferimento all’azione 1 – Next Generation Classroom, come dettagliato dal paragrafo 

2.2 del Piano Scuola 4.0  “il dirigente scolastico in collaborazione con l’animatore digitale, il 

team per l’innovazione (team digitale) e le altre figure strumentali, costituisce il gruppo di 

progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti (…) durante la progettazione è 

necessario coinvolgere tutta la comunità scolastica e le realtà culturali, sociali ed 



 
economiche sia locali che nazionali al fine di stabilire nuove alleanze educative per costruire 

percorsi di carriera adeguati alle nuove sfide della digitalizzazione”; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei PTOF 2022-25, n. 30 del 

16/12/2022; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023, n. 

32 del 9 febbraio 2023 

VISTO  l'accordo di Concessione per il finanziamento delle attività del 17/03/23 prot. n.40819 che 

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 

spesa con un importo pari a €. 125.736,64 , per la realizzazione di 24 ambienti di 

apprendimento così suddiviso: 

  

  

  

Voce Percentuale 
Importo 

richiesto 
 

Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e 

software, etc.) 

Minino 

60% 
€ 85.442,00  

Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi 
Massimo 

20% 
€ 15.147,32  

Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio strettamente funzionali 

all’intervento 

Massimo 

10% 
€12.573,66  

Spese di progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese 

per gli obblighi di pubblicità) 

Massimo 

10% 
€12.573,66  

 

IMPORTO TOTALE PER IL PROGETTO 
€125.736,64  

  



 

VISTA la Determina di assunzione in bilancio del progetto, del 21/03/23 prot. n. 1847; 

VISTO 
il proprio Decreto prot. 2130/2023 del 31/03/2023 con cui si è proceduto alla formale 

assunzione nel P.T.O.F. d’Istituto del progetto Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 

classroom – Ambienti di apprendimento innovativi -  Codice M4C1I3.2-2022-961-P-

12285 - Titolo Innovative school 4.0:  CUP:  I84D22003800006; 

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n 24 del 31/03/2023 di adozione del Progetto de quo ed 

integrazione nel P.T.O.F. d’Istituto; 

TENUTO 

CONTO 

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018 e 

D.A. 7753/2018; 

 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del lavoro 29 novembre 2007 e segnatamente - Tabella 

n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 

del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18; 

PRESO ATTO  che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per Spese di 

progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di 

pubblicità); 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 

competenze in qualità di “Supporto Tecnico Specialistico all’esecuzione del progetto” per la 

corretta esecuzione del progetto in oggetto, individuando una figura professionale esperta per 

il supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto e al 

raggiungimento dei target e milestone; 

CONSIDERATO  Che l’incarico “Facilitatore alle attività di allestimento degli ambienti” è attività strettamente 

connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla 

esecuzione sul progetto; 

 

DATO ATTO  che suddette attività non rientrano nelle attività istituzionali del personale della scuola; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

 

 per la selezione e l’individuazione di varie figure all’interno del personale scolastico da reclutare per il 

raggiungimento di target e milestone per la realizzazione del progetto Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next 



 
generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi – Codice M4C1I3.2-2022-961-P-12285   

Denominazione : Innovative school 4.0 CUP: I84D22003800006 

 
 

Art. 1 - Oggetto dell’Incarico - Individuazione delle figure professionali da reclutare 

 

 
 

 

Art. 2 - Compenso previsto e modalità di remunerazione 

 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso sarà pari al compenso orario lordo dipendente 

previsto dal Contratto Collettivo Nazionale del lavoro 29 novembre 2007 previsto dalla Tabella n. 6 

(Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-2018. 

Le attività saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet.  

Il personale scolastico individuato svolgerà le attività secondo un calendario da concordare col Dirigente Scolastico. 

Di ogni attività dovrà essere registrata, la data, la durata e il luogo.  

Il compenso per le attività sarà commisurato alle ore effettivamente prestate e sarà erogato dall’Istituzione 

Scolastica a rendicontazione approvata 

 

Art. 3 - Termine e modalità di presentazione della domanda 

Il personale scolastico interessato all’avviso in oggetto dovrà presentare la propria candidatura secondo lo schema 

allegato al presente Avviso (Allegato A – Domanda di partecipazione). La domanda di partecipazione deve essere 

redatta in carta semplice riportando tutte le indicazioni secondo le norme vigenti. 

I candidati dovranno allegare alla Domanda di Partecipazione: 

• Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

Le domande e i relativi documenti per la partecipazione non sono soggetti all’imposta di bollo. 

I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza dell’avviso di 

selezione. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né regolarizzati in 

fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione. La domanda e gli allegati devono essere datati e sottoscritti 

dal concorrente, pena esclusione. 

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno complessive 

Facilitatore alle attività di allestimento degli 
ambienti  

3 15 a persona  



 
La Domanda di Partecipazione con la documentazione richiesta per l’individuazione delle figure professionali 

sopraccitate ai fini della realizzazione del progetto de quo, dovrà pervenire improrogabilmente entro le ore 12:00 

del 22/11/2023 

La domanda, con i relativi documenti, potrà essere presentata direttamente agli Uffici Amministrativi di Segreteria 

dell’Istituto Comprensivo Leonardo da Vinci  sito in Concetto marchesi, 11 – 93014 Mussomeli o trasmessa 

tramite posta elettronica certificata da inviare al seguente indirizzo: clic81800d@pec.istruzione.it. L’Istanza di 

partecipazione deve riportare nell’oggetto della pec o sulla busta contenente la propria candidatura con la 

documentazione richiesta la seguente dicitura: 

Domanda di Partecipazione per la selezione e l’individuazione di varie figure all’interno del personale scolastico 

da reclutare per il raggiungimento di target e milestone per la realizzazione del progetto Piano Scuola 4.0 - Azione 

1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Codice M4C1I3.2-2022-961-P-12285 

CUP: I84D22003800006 

 

Art. 4 - Requisiti generali e titoli minimi di accesso - condizioni di partecipazione 

Per l’ammissione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali: 

 di essere in godimento dei diritti politici e civili; 

 di non aver subito condanne penali; 

 di non avere procedimenti penali pendenti; 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente; 

 di essere ATA con contratto a tempo indeterminato; 

 di essere in servizio  presso l’Istituto Comprensivo Leonardo da vinci di Mussomeli; 

 

 

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. Ogni facente 

istanza può concorrere per una sola figura professionale, presentando un’unica istanza di 

partecipazione. In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali 

richieste sarà a discrezione del DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura 

professionale mancante. 

 

Art. 5 - Compiti richiesti alle figure professionali da reclutare 

 



 
Il Facilitatore alle attività di allestimento degli ambienti dovrà allestire gli ambienti con il materiale 

informatico e gli arredi acquistati con i fondi di cui al presente progetto M4C1I3.2-2022-961-P-12285 

CUP: I84D22003800006 nei plessi: Plesso Centrale sito in vias Concetto Marchesi a Mussomeli, 

plesso Madonna di fatima sito in via Madonna di fatima in Mussomneli, plesso Pirandello sito in via 

Piave in Campofranco. 

 

 

 

Art. 6 - Motivi di esclusione 

Sono motivi di esclusione: 

• Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dall’Avviso 

• Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste 

• Assenza di regolarità e completezza delle dichiarazioni previste dal presente Avviso 

• Mancata sottoscrizione autografa della domanda di ammissione e degli allegati 

• Assenza della domanda di ammissione e/o degli allegati 

• Ogni altro motivo presente nell’Avviso 

 

 

Art. 7 - Criteri di selezione e condizioni di partecipazione 

 

Per l’individuazione delle figure in argomento verrà redatta apposita graduatoria sulla base dei 

punteggi attribuiti secondo i criteri di seguito indicati: 

1. Anzianità di servizio complessiva 

2. Servizio nel plesso oggetto di allestimento degli ambienti 

 

Art. 8 – Modalità di selezione e predisposizione della graduatoria 

Le domande saranno valutate da apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica se 

perverranno un numero di candidature superiori al numero delle posizioni da coprire; nel caso di 

istanze pervenute in numero pari o inferiore alle posizioni da coprire, con valutazione diretta della 

Dirigente Scolastica. 

Gli incarichi verranno assegnati seguendo l’ordine di graduatoria. 



 
La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare sistemi di reclutamento per le figure 

mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

L’ammissione o l’esclusione dalla selezione dei concorrenti è disposta con provvedimento della 

Dirigente Scolastica, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della 

domanda di partecipazione nonché della regolarità e completezza delle dichiarazioni prescritte. In caso 

di parità di punteggio tra più candidati, sarà data la preferenza al candidato più giovane di età. In caso 

di ulteriore parità si procederà per sorteggio, in presenza dei candidati interessati.  

Solo nel caso di presentazione di più istanze di partecipazione per le singole figure, la graduatoria 

provvisoria sarà pubblicata all’Albo online e sito web – Sezione PNRR e in Amministrazione 

trasparente - Sezione “Bandi di gara e contratti” all’indirizzo www.primomussomeli.edu.it/ e tale 

pubblicazione avrà valore di notifica. Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale 

reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla data di pubblicazione considerata l’urgenza di dare avvio alle 

attività cui il presente avviso si riferisce. Esaminati gli eventuali reclami, sarà pubblicata all’Albo 

dell‘Istituto la relativa graduatoria definitiva. Alla stessa si attingerà, a scorrimento, in caso di rinuncia 

degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere l’incarico stesso per motivi di salute o altro 

giustificato impedimento. Per quanto dichiarato con autocertificazione dai candidati, l’Istituto si 

riserva di procedere ai relativi controlli. 

 

Art. 9 - Risoluzione dell’incarico 

Nei confronti del soggetto incaricato che dopo aver iniziato la propria attività non la prosegua senza 

giustificato motivo o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di 

norme e procedure che regolano la prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo, sarà 

avviata la procedura per dichiarare la risoluzione dell’incarico, con provvedimento della Dirigente 

Scolastica. In ogni caso, questo Istituto si riserva di risolvere unilateralmente il rapporto qualora la 

prestazione non dovesse rivelarsi vantaggiosa per i fini del raggiungimento dei target e dei milestone 

del progetto e/o per qualsiasi altra ragione che ne impedisca la prosecuzione. 

 

Art. 10 - Pubblicità 

Del presente bando viene data pubblicità mediante la pubblicazione all’Albo Pretorio e alla Sezione 

Amministrazione trasparente dell’Istituzione Scolastica nonché tramite il sito Web dello stesso Istituto. 



 
 

Art. 11 - Tutela della privacy 

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente avviso, 

saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 

dell’Amministrazione così come espressamente disposto dal D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche 

e integrazioni e del Regolamento UE 679/2016. 

 

Art. 12 - Disposizioni finali 

La procedura è valida anche in caso di presentazione di una sola candidatura. 

L’Istituto si riserva di differire o revocare il presente avviso, senza alcun diritto dei partecipanti a 

rimborso di spese o quant’altro. La partecipazione al presente avviso implica l’accettazione di tutte le 

condizioni previste dall’Avviso. Per quanto non espressamente stabilito dal presente Avviso, la 

selezione si svolgerà secondo le disposizioni di legge vigenti. 

 

Al presente Avviso viene allegato: 

- Modello di domanda di partecipazione (ALLEGATO A). 

 

 

 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Alessandra CAMEROTA 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD 

 

                                 

 

 

 

                                     



 
ALLEGATO A 

 

Avviso interno per la selezione e l’individuazione della figura 

 di Facilitatore alle attività di allestimento degli ambienti all’interno del personale scolastico 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-12285 CUP: I84D22003800006 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (scrivere in stampatello) 

 

Alla Dirigente Scolastica  

dell’Istituto Comprensivo Leonardo da Vinci 

 di Mussomeli 

 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________nato/a  a _______________ Il____________ codice fiscale 
_________________________________________ tel.  ________________________________ residente a____________________ via 
_________________________ n ___ email______________________ in servizio presso _____________________________ con la qualifica di 
______________________ 

CHIEDE 

di partecipazione alla selezione per l’individuazione della figura di Facilitatore alle attività di allestimento 
degli ambienti da reclutare per il raggiungimento di target e milestone per la realizzazione del progetto 
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Codice 

M4C1I3.2-2022-961-P-12285  Denominazione : Innovative school 4.0  CUP: I84D22003800006 

           

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi 
del D.P.R. 445/2000 

DICHIARA 

☐ di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto 

☐ di possedere i requisiti richiesti dall’avviso 



 

☐ di essere cittadino/a italiano/a 

☐ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): _____________________ 

☐ di godere dei diritti civili e politici 

☐ di non aver riportato condanne penali 

☐ di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a 
svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di 
selezione  

☐ di non avere carichi penali pendenti 

☐ di essere Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato; 

☐ di essere titolare all’I.C. Leonardo da Vinci di Mussomeli; 

 

Si allega, alla presente, copia di un documento di identità valido, 

 

Data   

firma   

 

DICHIARAZIONE AGGIUNTIVA 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A, AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 RECANTE 
DISPOSIZIONE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI E SS.MM.II., AUTORIZZA L’ISTITUTO 
COMPRENSIVO LEONARDO DA VINCI DI MUSSOMELI  AL TRATTAMENTO DEI DATI CONTENUTI NELLA 
PRESENTE AUTOCERTIFICAZIONE ESCLUSIVAMENTE NELL’AMBITO E PER I FINI ISTITUZIONALI DELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. 

 

Data   

 

firma   
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